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10040238 Borek Ireneusz                       MPK:Z4A1O11304 Ob/PoOb:Z420/Z421            Lista dodatk. A 2  25.04.2025r.           

 Naliczenia   Chorobowe/Zasiłki  Potrącenia  Niewypłacane            
1600 EkwUrlop       4 125,03                              8OA1 EMEubFO          402,60                                         
        SUMA:       4 125,03                              8OA2 RENubFO           61,87                                         
                                                          8OA3 CHOubFO          101,06                                         
                                                          8OD1 ZDRubFO          320,35                                         
                                                          8OF6 ZalPodFO         427,00                                         
                                                          5002 KomKwota      2 455,65                                          
                                                                  SUMA:       3 768,53                                         
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               
                                                                                                                               

 Inne  Rezerwy  Narzuty pracodawcy            
PRZELEW:                 0,00 PROC PODATKU:          12,00                              8OB1 EMEplFO          402,60            
KASA:                  356,50 30-KROT. ZUS:      27 170,08                              8OB3 RENplFO          268,13            
DOCH.MIES.           6 506,00 DOCHÓD - ROK:      22 445,00                              8OB4 WYPplFO           74,25            
NOMINAŁ                  0,00 ZDROW ODL:              0,00                              8OB5 FPplaFO          101,06            
NOM.WYRÓW.               0,00 KOSZTY:                 0,00                              8OB6 FGSPplFO           4,13            
NOM.BIEŻĄ.               0,00 KWOT.WOL.:              0,00                                                                      
POD.EM.RE.           4 125,03 ULGA K.Ś.:              0,00                                                                      
GODZ.PLAN.               0,00                                                                                                   
GODZ.PRAC.               0,00                                                                                                   

           
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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        N A L I C Z E N I A                                            P O T R . U S T A W O W E     S K Ł A D K I  P R A C .   
Skł.Wyn.                 Wartość                                     Skł.Wyn.             Wartość Skł.Wyn.             Wartość  
1600 EkwUrlop            4 125,03                                    8OA1 EMEubFO          402,60 8OB1 EMEplFO          402,60  
 R A Z E M :                                                         8OA2 RENubFO           61,87 8OB3 RENplFO          268,13  
                         4 125,03                                    8OA3 CHOubFO          101,06 8OB4 WYPplFO           74,25  
                                                                     8OD1 ZDRubFO          320,35 8OB5 FPplaFO          101,06  
                                                                     8OF6 ZalPodFO         427,00 8OB6 FGSPplFO           4,13  
                                                                      R A Z E M :                  R A Z E M :                  
                                                                                         1 312,88                       850,17  
                                                                          P O T R Ą C E N I A                                   
                                                                     Skł.Wyn.             Wartość                               
                                                                     5002 KomKwota       2 455,65                               
                                                                      R A Z E M :                                               
                                                                                         2 455,65                               
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                
                                                                                                                                    
                                                                                                                                    
 Naliczenia :         4 125,03    Doch do pod. :          3 560,00     Podstawa EM-REN  :          4 125,03  Budż :        0,00     
 Potrącenia :         3 768,53    Zdrowotn odl :              0,00     Podstawa CHOR    :          4 125,03  P.FEP:        0,00     
 Przelew    :             0,00    Ulga kl.śr.  :              0,00     Podstawa FP/FGŚP :          4 125,03  ZDR B:        0,00     
 Gotówka    :           356,50    Przych.zwoln.:              0,00     Podstawa ZDR     :          3 559,50                         
 Przekaz P. :             0,00    Przychód     :          4 125,03     Podstawa WYP     :          4 125,03                         
         Sporządził                          Sprawdził                        Główny Księgowy                   Zatwierdził         
                                                                                                                                    
                                                                                                                                    
           . . . .                            . . . .                             . . . .                         . . . .           
                                                                                                                                    
                                                                                                                        STR:    2   
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